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Processo Seletivo para Ingresso em 2025 de Alunos Novos Regulares de Mestrado

no Programa de P6s-Graduacdo em Saude, Ambiente e Trabalho, PPGSAT.

Este edital segue as Resolugdes N° 01/2017 e N° 08/2023 do Conselho Académico de Ensino,
da Universidade Federal da Bahia (UFBA), que institui Normas para os Processos Seletivos da
Pds-Graduacdo stricto sensu da UFBA e estabelece condi¢cbes minimas para Procedimentos e
Editais.

1. Da inscricdo no processo seletivo

1.1 PERIODO DE INSCRICAQ: 23/09/2024 a 21/10/2024 através da pagina do SIGAA
https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto.

1.2 O processo seletivo sera realizado pelo Programa de Programa de Pés-Graduagdo em
Saude, Ambiente e Trabalho (PPGSAT), Secretaria da Pds-Graduacdo, Endereco: Faculdade
de Medicina da Bahia, Largo do Terreiro de Jesus, s/n - Centro Historico, CEP: 40.026-010,

Salvador — Bahia. email: selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com

1.3 As inscri¢bes para o processo seletivo do curso de Mestrado Académico em Salde,
Ambiente e Trabalho, para o periodo letivo de 2025.1, deverao ser efetuadas de acordo com
as seguintes orientagdes:

a) preenchimento completo do formulario de inscricdo no SIGAA,


https://sigaa.ufba.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto

b) pagamento da taxa de inscri¢do via boleto bancario do modelo UFBA, disponivel em:
https://supac.ufba.br/servicos-academicosboletos (Boleto bancario >> GRU >> Servigos
Académicos >> Gerar nova GRU ->> Servico: inscricdo para selecdo mestrado).

A isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do das(os) candidatas(os) ao processo seletivo para
ingresso neste Programa de Pos-Graduacdo esta de acordo com a Portaria 003/2020, da Proé-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo da UFBA. Para isso, a(0) candidata(o) devera: i) possuir
renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio e ii) ter cursado o ensino
médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da rede privada.
A condicdo mencionada no inciso i) devera ser comprovada através da apresentacdo de
documentacdo comprobatdria de inscri¢do da(o) candidata(o) no CadUnico, conforme decreto
No 6.135, de 26 de junho de 2007, ou Cadastro Geral ativo na Pro-Reitoria de Ac¢Oes
Afirmativas e Assisténcia Estudantil (PROAE). A condi¢do mencionada no inciso ii) devera
ser comprovada através da apresentacdo do historico escolar ou documento correlato,
respeitando a legislacdo vigente. A(0) candidata(o) deverad atender aos incisos i) e ii) para
requerer a isencao por critério socioeconémico. A isencdo também serd concedida para
candidatas(os) do quadro docente e técnico-administrativo, conforme Portaria 164/2021, da
Reitoria da Universidade Federal da Bahia. Para isso, devera ser enviada declaragdo do Chefe
do Departamento ou Diretora(or) da Unidade/Orgdo, atestando o interesse institucional e a
importancia do curso para a atividade exercida pela(o) docente ou servidora(or). A solicitacdo
de isencdo e documentos comprobatérios deverdo ser enviados ao email da Comissdao PPGSAT

(selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com), com o assunto Solicitacdo de Isencdo de

pagamento de inscricdo, no periodo de 23/09 a 09/10/2024, conforme descrito no Cronograma
do Edital de Selecdo (Secdo 9), sendo a candidata(o) responsavel por acompanhar as demais
etapas de publicacdo do resultado da solicitacdo, do periodo disponivel para solicitacdo de
recursos e da divulgacéo final da avaliagdo de isencédo de taxa de inscrigcdo pds recurso, de modo

a ndo comprometer o periodo previsto para inscri¢cdes na selecao.

c) envio e preenchimento, no formulario de inscrigdo no SIGAA, das seguintes informagoes
e documentos:

- informac0es pessoais de identificacdo da candidata(o);

- endereco eletrénico;

- copia eletrdnica do recibo de pagamento da taxa de inscri¢do (N&o sera aceito comprovante
de agendamento de pagamento do boleto);- link do curriculo lattes (curriculo completo e
atualizado na Plataforma Lattes/CNPq no formato http://lattes.cnpg.br/000000000000000).
As coOpias dos documentos comprobatdrios deverdo ser entregues no momento da arguicao;
- Plano de Trabalho para o curso de Mestrado do PPGSAT.

- autodeclaracdo de reserva de vaga, com os documentos abaixo para as situa¢oes especificadas:
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i. copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNALI, assinada por lideranca
local para as(os) candidatas(os) optantes na modalidade de reserva de vaga para indigena;

ii. declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local ou documento da Fundacéo
Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo para as(os)
candidatas(os) optantes na modalidade de reserva de vagas para quilombola;

iii. laudo meédico, atestando a condi¢édo de pessoa com deficiéncia, para as(os) candidatas(os)
optantes na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

iv. documento que comprove a condicdo de imigrante ou refugiado em condigdo de
vulnerabilidade.

v. documento que comprove que atua como servidor técnico-administrativo em educacgédo da
UFBA.

A inscricdo sera homologada pelo Colegiado do PPGSAT/UFBA, desde que a documentacédo
acima esteja completa e enviada no prazo especificado no cronograma. A(O) candidata(o), ao
apresentar a documentacdo requerida, responsabiliza-se pela veracidade de todas as

informacdes prestadas

1.4 As davidas relativas a esse Processo Seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail
selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com, com o assunto DUVIDAS.

2.0 Namero de vagas

O PPGSAT ofertarad um total de até 18 (dezoito) vagas de mestrado, sendo 13 (treze) de ampla
concorréncia (ndo submetidas a modalidade de reserva), 5 (cinco) para candidatas(os)
autodeclaradas(os) pessoas negras (pretas e pardas), optantes por esta modalidade (30% do total
de vagas). Além do nimero de vagas para 0 processo seletivo (18), havera até 6 (seis) vagas
supranumerarias reservadas para candidatas(os) autodeclaradas(os) indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis), imigrantes ou
refugiados em situagdo de vulnerabilidade e servidores técnico-administrativos em educagédo
da UFBA optantes por esta modalidade; e 1 (uma) vaga especifica para candidata(o)
estrangeira(o), legislada por resolucdo prépria, emitida pelo Conselho Académico de Ensino da
UFBA.

2.1. As seguintes normativas da Resolugdo N° 01/2017, N° 04/2022 e N° 08/2023 do Conselho

Académico de Ensino, da Universidade Federal da Bahia devem ser observadas:



a) A(o) candidata(o) autodeclarada(o) que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas
negras (pretas e pardas) deverd confirmar sua condi¢do de optante no campo especifico do
formulério de inscricdo. As(Os) candidatas(os) selecionadas(os) na modalidade das cotas
reservadas a pessoas pretas/pardas, conforme Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e seus
instrumentos regulamentares (Decreto n°® 7.824, de 2012 e Portaria Normativa n® 18, de 2012 do
MEC), que dispdem sobre a implementacéo das reservas de vagas em Instituigdes Federais de
educacdo superior, deverdo, além de enviar autodeclaragdo Etnico Racial, deveréo,
obrigatoriamente, realizar os procedimentos para a Heteroidentificacdo Presencial
Complementar a Autodeclaracdo como Pessoa Negra (Preta ou Parda) que seré realizada pela
comissao constituida pela UFBA, sob responsabilidade conjunta do PPGSAT e Comissao
Permanente de Heteroidentificacgdo Complementar a Autodeclaracdo de pessoas negras
(CPHA) da UFBA. E de inteira responsabilidade da(o) candidata(o) verificar o cronograma
previsto para essa etapa do processo seletivo (Secdo 9) e acompanhar edital especifico para a
finalidade de Heteroidentificacdo Presencial a ser publicado no site do PPGSAT:
https://sat.ufba.br/pt-br/editais-publicados.

Esta etapa € obrigatoria e a ndo realizacdo do procedimento por parte da(o) candidata(o) ird
acarretar perda de sua vaga no processo atual seletivo.

b) Serdo indeferidas as inscricdes de candidatas(os) cujas autodeclaracbes ndo forem
confirmadas em procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham sido aprovadas (0s)

nas etapas previstas para a selecdo, independentemente de alegacdo de boa-feé.

c) Caso a(0) candidata(o) autodeclarada(o) pessoa negra (preta e parda) obtenha avaliacdo que
garanta uma das vagas de ampla concorréncia, ela ndo serd computada para o preenchimento

das vagas reservadas para esta modalidade;

d) Em caso de desisténcia de candidata(o) autodeclarada(o) pessoa negra (preta ou parda)
selecionada, a vaga sera preenchida por candidata(o) autodeclarada(o) pessoa negra (preta ou
parda) subsequentemente aprovada(os), também optante desta mesma modalidade;

e) Na hipotese de ndo haver candidatas(os) autodeclaradas(os) pessoas negras (preta e parda),
optantes desta modalidade de reserva de vagas, aprovadas(os) em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelas(os) demais candidatas(os) aprovadas (0s), observados os critérios de

avaliagéo.

f) Para as vagas supranumerarias, uma (1) vaga deve ser para cada uma das categorias: indigena;
quilombola; pessoa com deficiéncia; pessoa trans (transexuais, transgéneros e travestis);

imigrantes ou refugiados em situacdo de vulnerabilidade; e servidores técnico-administrativos



em educacdo da UFBA, desde que se autodeclarem e confirmem sua condigéo de optante no
campo especifico do formulério de inscricdo, referente a esta modalidade de reserva de vagas.
As vagas ndo preenchidas na modalidade supranumeraria ndo poderdo ser convertidas para as
modalidades de ampla concorréncia ou de reserva para pessoas negras (pretas e pardas). No
caso de vaga supranumeraria nao preenchida pela(o) candidata(o) correspondente, a mesma
pode ser preenchida por candidata(o) que tiver maior aproveitamento de outras categorias da
mesma modalidade (indigena, quilombola, pessoa com deficiéncia e pessoa trans);

2.2. Em relacdo as(aos) candidatas(os) estrangeiras(os), conforme disposto na Resolugdo n®
02/2003 do CONSEPE/UFBA, para candidatar-se as vagas, sera necessario:

a) Ser cidada(&o) de pais com o qual o Brasil mantenha acordo de cooperacao cultural, cientifica
e tecnologica;

b) N&o possuir visto permanente no Brasil,

c) Apresentar diploma de graduacéo em curso superior;

d) Apresentar certificado de proficiéncia em lingua portuguesa (CELPE-Bras);

e) Apresentar Curriculo Lattes atualizado.

f) As(os) candidatas(os) estrangeiras(os) originarias(os) de Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa — CPLP — (Portugal, Guiné-Bissau, Angola, Cabo Verde, Mocambique, Timor
Leste, Sdo Tomé e Principe e Guiné Equatorial) estdo dispensadas(os) de apresentar o
Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

3. Homologacédo das inscricfes

A homologacéo das inscri¢bes ocorrerd em reunido extraordinaria do Colegiado do Curso até
22/10/2024 e a relacdo dos candidatos habilitados sera publicada no site https://sat.ufba.br/pt-

br/resultados-editais e afixada no mural do Programa na mesma data.

4. Comissao de Selecéo

O processo seletivo ao Mestrado sera conduzido por uma Comissao de Selecdo, composta de
docentes da UFBA credenciados pelo PPGSAT, indicados pelo Colegiado do Programa e tera
sua composic¢do divulgada na pagina puablica do mesmo. N&o podera participar dessa Comissao
a(o) conjuge, a(o) companheira(o) ou a(o) parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de qualquer pessoa inscrita como candidata.
Caso identifique alguma das condic¢des acima citadas, a(o) candidata(o) tera 24 (vinte e quatro)
horas, ap6s a homologagdo das inscri¢des, para solicitar o impedimento do membro da
Comissao, devidamente fundamentado e em documento assinado e enviado para o e-mail

selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com.
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Caso o Colegiado do PPGSAT dé provimento a solicitacdo de impedimento, procedera a
substituicdo do membro da Comissao de Selecdo. Sera considerada definitiva a Comisséo de
Selecdo quando a solicitacdo de impedimento ndo tiver provimento ou quando, ultrapassado o

prazo indicado, ndo tenha ocorrido arguic¢éo contra sua composicao.

5. Processo Seletivo

A(O) candidata(o) que tiver sua inscricdo homologada participard do processo que sera
composto de trés etapas, sendo as duas primeiras eliminatorias e a terceira, classificatoria. As
etapas eliminatorias sdo constituidas de: 1 - Prova escrita; 2 — Avaliacdo e arguicdo do plano de
trabalho no mestrado. A etapa classificatoria sera composta de analise documental do curriculo
lattes da (o) candidata (0). A nota final do processo seletivo resultard da média das notas
obtidas em cada uma das avaliacbes realizadas ao longo de todo o processo seletivo
(considerando pesos diferentes para cada etapa), compreendendo: prova escrita, anélise e
arguicdao sobre o plano de trabalho no mestrado e andlise de curriculo, respectivamente,

conforme datas/periodos divulgados no Cronograma deste Edital (Secéo 9).

5.1 Prova Escrita:

As questBes da prova serdo formuladas pela Comissdo de Selecdo com base nos contelidos
introdutdrios das areas de Epidemiologia, Planejamento e Gestdo e Ciéncias Sociais em Saude,
Ambiente e Trabalho, a partir da bibliografia recomendada no Anexo 1. Serdo avaliados os
seguintes aspectos: adequacdo da resposta, capacidade de sintese, posicionamento critico,
capacidade de expressdo na modalidade escrita e uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa, com nota minima de aprovacao igual a 6,0. A prova terd duracdo maxima
de 3 horas e acontecera no dia 29 de outubro de 2024, terca-feira, das 14 as 17h,
presencialmente na sede do PPGSAT, conforme informacgéo do Cronograma de selecdo (Secao
9 do presente edital). Os resultados dessa etapa serdo divulgados até o dia 11/11/2024 no site
eletrénico do PPGSAT, seguindo cronograma do processo seletivo. A(o) candidata(o) que
obtiver nota superior ou igual a 6,0 (seis) passara para a segunda etapa da fase eliminatoria que
consiste na andlise do plano de trabalho e arguicdo sobre o plano de trabalho no mestrado.
A(0) candidata(o) que obtiver nota superior ou igual a 6,0 (seis) nesta etapa, passara a fase

classificatoria da selecéo, que consiste em analise de curriculo do curriculo Lattes.

5.2 O Plano de Trabalho para o curso de Mestrado do PPGSAT: Este documento, preenchido
seguindo modelo em anexo (Anexo 3), deve ser dirigido a Comissao de Selecéo para Alunos
Regulares de Mestrado do PPGSAT. O plano de trabalho devera apresentar: as razdes para a
candidata(o) cursar este Programa; suas areas de interesse profissional e académico; sua

experiéncia prévia em pesquisa e/ou atuacdo profissional em saude, trabalho e ambiente; sua
6



afinidade com as linhas de pesquisa do PPGSAT, o tema de um futuro projeto de mestrado que
integre as interfaces de salde, ambiente e trabalho, os objetivos do futuro projeto de pesquisa,
0 desenho de estudo do futuro projeto de pesquisa, sugestdo de nome de Professor(a)
Orientador(a) e capacidade de dedicacdo ao Mestrado considerando a necessidade de adequacéo
das atividades profissionais para o cumprimento dos componentes curriculares obrigatorios
e optativos e as atividades que envolvem a producéo da dissertagéo.

Cada Plano de Trabalho sera avaliado por, no minimo, dois avaliadores, que atribuirdo
respectivamente notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), em Barema préprio de avaliacdo a ser
preenchido ap6s 0 momento de arguicdo (Anexo 4).

A arguicdo da(o) candidata(o) serd conduzida pela Comissdo de Selecéo, preferencialmente de
forma presencial, de acordo com o periodo especificado no Cronograma, e servira para elucidar
aspectos relacionados ao Plano de Trabalho para o Mestrado. A arguicdo consistira em uma
prova oral que serd pontuada a partir da avaliacdo do dominio, consisténcia e viabilidade do
plano de trabalho, além da coeréncia e consisténcia das experiéncias curriculares prévias e
trajetoria profissional que tenham relevancia para a temética da salde, ambiente e trabalho.
As arguicoes serdo gravadas.

a) A(O) candidata(os) tera até 20 (vinte) minutos para responder aos questionamentos da Banca

Avaliadora em relacdo ao seu Curriculo Lattes e ao Plano de Trabalho no Mestrado;

b) O horério da arguicdo serd divulgado no site do Programa (https:/sat.ufba.br/pt-
br/resultados-editais), no periodo indicado no Cronograma disponibilizado nesse Edital;

c) Participardo da arguicdo 2 (dois) professores do PPGSAT.

A nota final da avaliacdo/arguicdo do Plano de Trabalho sera obtida pela média aritmética dos
dois avaliadores. Esta etapa é eliminatdria, ou seja, nota inferior a 6,0 (seis) no Plano de
Trabalho, implicaré na eliminagéo do(a) candidato(a).

A identificacdo de plagio no anteprojeto acarretara na eliminacgéo do candidato.

5.3 Curriculo Lattes:

O Curriculo Lattes devera ser apresentado no formato atualizado. Reitera- se que as copias dos
documentos comprobatérios das informacées referidas no curriculo deverdo ser apresentadas
no momento da arguicao do plano de trabalho e ficardo em posse do Comissao até a divulgacao
do resultado final da selecdo. A analise do Curriculo Lattes sera realizada de forma objetiva
pela Comissdo de Selecdo considerando a formagdo académica e em pesquisa, producéo
cientifica e experiéncia docente e profissional, de acordo com o Barema anexado a esse Edital
(Anexo 2).
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5.4 Avaliagéo final

AVALIACAO PESO
Prova Escrita 4
Avaliacéo do Plano de Trabalho e Arguicéo 4
sobre o Plano de Trabalho para o Mestrado
Curriculo Lattes 2
Total 10

A nota final corresponde a (Prova Escrita x 3) + (Plano de Trabalho x 3) + (Curriculo x 2)
dividido por 10.
O resultado final sera divulgado em ordem de classificagdo no site do Programa até o dia

22/11/2024.

5.5 Critérios para desempate dos candidatos:

1) Nota na Avaliacdo e Arguicdo do Plano de Trabalho;

2) Nota na Prova escrita;

3) Nota no Curriculo Lattes;

4) ldade (maior).

5.6 A/o candidata(o) aprovada(o) na prova escrita e que resida a distancia maior que 150 km de
Salvador-BA poderéa optar por realizar a etapa classificatoria (arguicao sobre curriculo e plano
de trabalho) da Selecdo de forma remota. Para tanto, a candidata(o) devera enviar e-mail para
selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com, anexando comprovante de residéncia e solicitando a

realizacdo desta etapa, até 15/11/2024.

6. Interposicdo de recursos

A interposicdo de recursos podera ser realizada em até 24 (vinte e quatro) horas (em dia util)
apos a divulgacao dos resultados na pagina do PPGSAT, conforme cronograma apresentado
nesse Edital, devendo o0 mesmo ser enviado, assinado, para o0 email
selecaoppgsatmestrado2025@gmail.com, dirigido a Presidente da Comissdo de Selecdo. A
Comissao de Selecdo apreciara os requerimentos e recursos e emitira parecer ao Colegiado do
PPGSAT, que tomara a deciséo final quanto a procedéncia do pedido e respectivo resultado,
respeitando o Cronograma estabelecido neste Edital.

7. Matricula



Apos a divulgacdo do resultado final da selecdo, em data a ser definida, as(os) candidatas(os)
aprovadas(os) deverdo apresentar os documentos exigidos para a matricula no Colegiado do
PPGSAT, conforme cronograma a ser definido pelas instancias maximas da Universidade
Federal da Bahia, apresentando os seguintes documentos: Carteira de Identidade; CPF; Titulo
de Eleitor; Certidao de Nascimento ou Casamento; Prova de Quitagdo com o Servi¢o Militar;
uma foto 3x4 (colorida e atual); RNE (para candidatos/as estrangeiros/as).

OBS: No ato da matricula, as(os) candidatas(os) aprovados precisardo comprovar a
conclusdo do curso superior. A auséncia dessa comprovacao resultard na eliminacéo da
(o) candidata (0).

No caso de desisténcia da(o) candidata(os) aprovada(o), a sua vaga podera ser preenchida
pela(o) candidata(o) subsequente, seguindo a ordem na lista das(os) candidatas(os) aprovadas
(os) e a disponibilidade de orientacdo docente, respeitando-se o0 prazo para matricula e a

aprovacdo do Colegiado.

8. DISPOSICOES FINAIS

Sera desclassificado e automaticamente excluido do Processo Seletivo, o candidato que:

8.1 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas do processo

seletivo;

8.2 Ndo apresentar a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipulados neste

Edital;

8.3 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecdo e, em ultima instancia, pelo

Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Saude, Ambiente e Trabalho da UFBA;

8.4 Os resultados e comunicados que se fagam necessarios seréo todos divulgados na pagina

eletrdnica do PPGSAT, no item resultados de editais https://sat.ufba.br/pt-br/resultados-

editais;

8.5 Ao inscrever-se no processo seletivo, a(o) candidata(o) reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no Regimento Interno do Programa de Pos-Graduacdo em Saude,
Ambiente e Trabalho da UFBA.
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8.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido, salvo em caso de
cancelamento, pelo PPGSAT, do processo seletivo para a selecéo de candidatos ao curso de

Mestrado Académico;

8.7 O certificado de proficiéncia na lingua inglesa seré solicitado apenas as(aos) candidatas(os)
selecionadas(os) e deverd ser entregue na Secretaria do Programa até o periodo de Qualificagdo
do Projeto. A Qualificacdo do Projeto estd condicionada a apresentacdo do certificado de
proficiéncia pela(o) estudante;

8.8 O PPGSAT ndo garante a concessdo de bolsas de estudos. As bolsas, se disponibilizadas
pelas agéncias financiadoras correspondentes, serdo distribuidas, oportunamente, conforme
critérios definidos pela Comissdo de Bolsas, constituida pelo Colegiado, e publicados no site
do PPGSAT. Para concessdo das bolsas, serdo avaliados critérios académicos e

socioecondmicos.

8.9 A critério do Colegiado do PPGSAT, em funcéo do cenario epidemioldgico nacional e local,
as etapas da Selecdo poderdo ser convertidas em atividades remotas, com normas a serem

divulgadas oportunamente, se necessarias.

9. CRONOGRAMA

ETAPAS/ATIVIDADES (Em todas as datas, o
limite de horéario é 23:59
horas)

Publicacdo do Edital de Selecdo e membros da Comisséo da selecéo 20/09/2024
Periodo de inscrigdes 23/09 a 21/10/2024
Pedido de isencédo de taxa de inscri¢do Até 09/10/2024
Divulgacéo do resultado de avaliacdo de isencdo de taxa de inscri¢do Até 11/10/2024

Periodo para solicitagdo de recurso ao resultado de avaliacdo de isencdo de taxa de | 14/10/2024
inscricdo

Divulgacdo do resultado da avaliacdo de isen¢do de taxa de inscri¢do pos recurso 18/10/2024

Divulgacdo da homologacéo das inscri¢cbes 22/10/2024

Periodo para solicitagdo de impugnagdo de membro da Comissdo de Selecéo e 23/10/2024
solicitagcdo de recurso a homologacéo das inscrigdes

Divulgacéo da homologacéo das inscri¢des ap6s recursos 25/10/2024
Prova escrita - Sede do PPGSAT das 14:00 as 17:00 horas 29/10/2024
Divulgacdo dos resultados da prova escrita Até 11/11/2024
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Periodo para solicitacdo de recurso ao resultado da prova escrita

12 e 13/11/2024

Divulgacdo dos resultados da prova escrita apds recursos

14/11/2024

Divulgacéo das datas e locais de realizacdo das arguicfes do CV e anteprojeto de tese

14/11/2024

Realizacdo de arguictes do CV e Anteprojeto de Tese

18 e 19/11/2024

Divulgagdo do resultado final preliminar da selegdo

Até 22/11/2024

Periodo para solicitacdo de recurso ao resultado da final preliminar da selecao Até 25/11/2024
Resposta aos recursos e divulgacdo do RESULTADO FINAL PRELIMINAR da | 27/11/2024
selecéo (resultado final sé sera divulgado pos processo de Heteroidentificacao)

Convocacao para procedimento de heteroidentificacdo — Edital complementar A definir

especifico a ser publicado no site do PPGSAT

O procedimento de heteroidentificagdo presencial aos autodeclarados (optantes pela reserva de vagas) como
negros (aprovados na selecdo) sera feito em uma etapa especifica, com edital complementar proprio e

calendario especifico a serem divulgados na pagina do processo seletivo.

Divulgacdo do RESULTADO FINAL da selecdo ap6s o procedimento de A definir
Heteroidentificacdo.
Periodo de matricula A definir

ANEXOS

ANEXO 1 - Referéncias Bibliograficas para prova escrita
ANEXO 2 - Barema para andlise do Curriculo Lattes

el el

ANEXO 4 - Barema para anélise do Plano de trabalho

Salvador, 20 de setembro de 2024

Prof. Fernando Ribas Feijé
Coordenador do PPGSAT/FAMEB/UFBA

ANEXO 3 — Modelo de Plano de Trabalho para o curso de Mestrado do PPGSAT
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ANEXO 1. Conteudos e referéncias para a prova escrita

e Epidemiologia Ambiental e em Saude do Trabalhador: bases conceituais da Epidemiologia
Ambiental e em Salde do Trabalhador; metodologia da investigacdo epidemiolégica; analise de
dados epidemioldgicos; situacdo atual de saude da populagéo brasileira;

e Planejamento e Gestdo em Meio Ambiente e em Salde do Trabalhador: estruturacdo
institucional das politicas de saude e ambiente no Brasil: Politicas de atencdo a Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora;

e Ciéncias Sociais no estudo da Salde, Ambiente e Trabalho: conceito de sociedade, cultura,

subjetividade e intersubjetividade e sua pertinéncia na pesquisa em satde, ambiente e trabalho.

Referéncias:

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N° 1.823, de 23 de agosto de 2012. Institui a Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23 08 2012.html

FREITAS, C. M. et al. Conquistas, limites e obstaculos a reducdo de riscos ambientais & satide nos 30 anos do
Sistema Unico de Sadde. Ciénc. Satde coletiva, Rio de Janeiro, v. 23, n. 6, p. 1981-1996, 2018.

GOMEZ, CM; VASCONCELLOQOS, LCF; MACHADO, JMH. Saude do trabalhador: aspectos historicos, avangos
e desafios no Sistema Unico de Satide. Ciéncia & Saude Coletiva [online].
2018, v.23,n. 6, pp. 1963-1970

GOSSELIN, P; MORRISON K; LAPOINTE, S; VALCKE, M. Avaliacdo de riscos e epidemiologia ambiental: 0s
novos desafios nas Américas. In: GALVAO, L. U.; FINKELMAN, J.; HENAO, S. Determinantes ambientais e
sociais da salde. OPAS, FIOCRUZ. Rio de Janeiro: Ed Fiocruz, 2011. Disponivel
em: https://iris.paho.org/handle/10665.2/51687

LANGDON, E. J.. Os dialogos da antropologia com a satde: contribui¢des para as politicas publicas. Ciéncia &
Saude Coletiva, v. 19, n. 4, p. 1019-1029, abr. 2014.

MINAYO-GOMEZ, C.; THEDIM-COSTA, S. M. DA F.. Incorporacdo das ciéncias sociais na produgdo de
conhecimentos sobre trabalho e sadde. Ciéncia & Saude Coletiva, v. 8, n. 1, p. 125-136, 2003.

MOTA, E. ; KERR, L.R.F.S. Medidas de ocorréncia de doencas, agravos e 6bitos. In: Epidemiologia & Salde:
fundamentos, métodos e aplicagcdes (Almeida Filho N, Barreto ML., org). Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

NUNES, E. D.. A sociologia da satide no Brasil - a construcdo de uma identidade. Ciéncia & Salde Coletiva, v.
19, n. 4, p. 1041-1052, abr. 2014.

REGO RF; BARRETO ML. Epidemiologia Ambiental. In: Epidemiologia & Salde: fundamentos, métodos e
aplicacdes (Almeida Filho N, Barreto ML., org). Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

SANTANA, VS; SILVA, JM. Epidemiologia e Salde do Trabalhador no Brasil. In: Epidemiologia & Saude:
fundamentos, métodos e aplicacbes (Almeida Filho N, Barreto ML., org). Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

TAMBELLINI AT; MIRANDA AC. Salde e Ambiente. In: Politicas e Sistema de Salide no Brasil (organizado
por Giovanella, Escorel, Lobato). Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2012.
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ANEXO 2. Barema para andlise do Curriculo Lattes

Nome da(o) Candidata (0):

Avaliadora (0):

Itens Valor Valor
maximo | atribuido

1. Formacao Académica (P6s-Graduacao)

1.1 Cursos na area de Salide Coletiva /Saude Publica 3,0

1.2 Especializacdo nas areas afins 1,0

2. Experiéncia Profissional

2.1 Docéncia universitaria (no minimo 2 semestres) 1,0

2.2 Servico (em Saude Coletiva/Saude Publica) 0,8

3. Producdo Cientifica, Técnica e Tecnologica

3.1 Trabalhos completos em anais de eventos 0,6

(0,3 por trabalho)

3.2 Resumos simples em anais de eventos 0,6

(0,2 por trabalho)

3.3 Artigos completos publicados em periddicos (Qualis:<=B3*) 0,6

(0,3 por trabalho)

3.4 Artigos completos publicados em periddicos (Qualis: B2-Al) 1,4

(0,7 por trabalho)

4. Participacdo em outras atividades cientificas

5.1 Iniciacdo cientifica 0,5

5.2 Monitoria 0,5

TOTAL

*Qualis Periddicos 2021 (como referéncia)
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ANEXO 3. Modelo de Plano de Trabalho para o curso de Mestrado do PPGSAT (Arquivo

em word no site do programa - link Documentos)

Identificacdo
(CPF)

ADERENCIA do Plano de Trabalho ( )SIM

(campo preenchido pela Comisséo de Selecéo)

1. Tema do Anteprojeto de Pesquisa que a(o) candidata (o) pretende desenvolver

2. Assinale a linha de pesquisa de inser¢do do Anteprojeto

[ ] Salde e Trabalho
[ ] Processo de satde , doenca e cuidado

[ ]Relacéo entre saude, ambiente e saneamento

3. Indigue um/uma potencial orientador(a) de pesquisa do PPGSAT para 0 Anteprojeto

4. Introducéo (contextualizacdo do tema, delimitacdo do problema a ser investigado, questédo
de investigacéo, justificativa)

(méximo 800 palavras)

5. Objetivos do Anteprojeto de Pesquisa que a(o) candidata (0) pretende desenvolver (geral
e especificos)

(méximo 150 palavras)
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6. Desenho de Estudo (desenho ou estratégia da investigacdo escolhida para alcancar os
objetivos do Anteprojeto de Pesquisa que a(o) candidata (0) pretende desenvolver)

(maximo 300 palavras)

7. Razbes para a candidata(o) cursar este Programa

(méximo 200 palavras)

8. Areas de interesse profissional e académico

(méximo 150 palavras)

9. Experiéncia prévia em pesquisa e/ou atuacéo profissional em saude, trabalho e
ambiente

(méximo 150 palavras)

10. Sua afinidade com as linhas de pesquisa do PPGSAT

(maximo 150 palavras)

11. Capacidade de dedicacéo ao Mestrado (considerando a necessidade de adequacédo das
atividades profissionais para o cumprimento dos componentes curriculares obrigatorios e
optativos e as atividades que envolvem a producéo da dissertacdo)
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(méximo 150 palavras)

12. Referéncias (ABNT 6023)

(méximo 15)
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ANEXO 4. CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO DO PLANO DE
TRABALHO

CPF do(a) candidato(a):

Avaliador(a):

Critérios de avaliacao Ruim | Regular | Bom Muito TOTAL

bom

1 | Aderéncia do Plano de | Até De 0,26 a | Até 0,51 A partir
Trabalho com as 0,25 0,50 até 0,75 de 0,75
linhas de pesquisa do
PPGSAT (0-1,0 ponto)

2 | Relevancia do tema do | Até De 0,26 a | At¢ 0,51 | A partir
futuro projeto de 0,25 0,50 até 0,75 de 0,75
pesquisa (0-1,0 ponto)

3 | Coeréncia dos Até De 0,51 a | Até¢ 1,01 A partir
objetivos do futuro 0,50 1,0 até 1,50 de 1,51
projeto de pesquisa
com o tema proposto
(0-2,0 pontos)

4 | Coeréncia do desenho | Até De 0,51 a | At¢ 1,01 | A partir
de estudo proposto 0,50 1,0 até 1,50 de 1,51
com os objetivos (0-

2,0 pontos)

5 | Viabilidade de Até De0,51a | At¢ 1,01 | A partir
dedicagao ao 0,50 1,0 até 1,50 de 1,51
programa para a
execucao do futuro
projeto (0-2,0 pontos)

6 | Razoes para a Até De0,51a | At¢ 1,01 | A partir
candidata(o) cursar 0,50 1,0 até 1,50 de 1,51
este Programa e suas
areas de interesse
profissional e
académico (0-2,0
pontos)

Resultado Pontuacio maxima obtida: 10,0 Nota

final:

Observacao: as questdes éticas relacionadas ao plagio cientifico ocupam lugar
fundamental quanto a elaboracdo de projetos de pesquisa e, no caso da detec¢do de
plagio, o(a) candidato(a) serd automaticamente desclassificado(a).

17



